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Beruf, Arbeit und Nachhaltigkeit

« Welche Auswirkungen hat meine berufliche Tatigkeit auf die Umwelt?
« Was ist fur mich ein sinnstiftender und erfullender Beruf?

« Kann ich in meinen jetzigen Beruf etwas beitragen?

« Sollte ich besser einen «griunen» Beruf austuben?

« Soll ich mich beruflicher oder privat engagieren?

* Welche Aus- und Weiterbildungen gibt es?

* Wir schaffe ich den Wechsel?
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Inhalte und Ablauf

* Globale Herausforderungen im 21. Jh., Nachhaltigkeit, Agenda 2030
« Personl. Standortbestimmung: aktueller Beruf/Branche u. Nachhaltigkeit
« SDGs (Nachhaltigkeitsziele) und Berufe

« Berufliche Tatigkeit und okologische Nachhaltigkeit
« Begriffe: Green Jobs, Green Economy, Green Skills, Greening usw.

« Strategien, Mosaiksteine in Richtung Green(ing) Job
« CH-Bildungssystem, Aus- und Weiterbildungen, Laufbahnbeispiele

« Informationsquellen und BlIZ-Angebote
* Links und Literaturtipps
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Globale Herausforderungen im 21. Jahrhundert

 Klimawandel und dessen Folgen
+ Verbrauch & Ubernutzung natiirlicher Ressource
- Biodiversitiatsverlust und Zusammenbruchwon Okosystemen
 Umweltverschmutzung und -zerstorung SR |

» Soziale Ungleichheit und Armut «CW /
* Unfreiwillige Migrationsstrome

« \Verschlechterung der psychischen Gesundhj;ge/(.w ------- | \

« (Geopolitische Konfrontationen, Krisen und Krie

« Technologiewandel — Risiken Digitalisierung.dnd kunstliche Intelligenz

* Erosion des sozialen Zusammenhalts und Polarisierung der
Gesellschatft

Abb. Planetary Boundaries - Greenprints



https://www.greenprints.org.au/knowledge-base/planetary-boundaries/
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Globale Herausforderungen und Reaktion

,<Angesichts unserer weltweiten
Lage, wie ernst sind die Probleme,
mit denen wir konfrontiert sind?“
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https://activehope.training/
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Nachhaltige Entwicklung

«Nachhaltige Entwicklung ist eine Entwicklung, welche die Bedurfnisse
der Gegenwart befriedigt, ohne zu riskieren, dass kunftige Generationen
ihre eigenen Bedurfnisse nicht befriedigen kdnnen.»

(World Commission on Environment and Development, Brundtland Bericht, 1987)

Okologie
Soziales

Soziales

Okologie Wirtschaft

Wirtschaft

Drei-Saulen-Modell der Nachhaltigkeit Vorrangmodell der Nachhaltigkeit

-_—

27. Mérz 2025

Okologische Nachhaltigkeit
Schutz der Umwelt und verantwort-
ungsvoller Umgang mit naturlichen
Ressourcen, damit diese dauerhaft
verfugbar bleiben.

Okonomische Nachhaltigkeit:
Schaffung eines Wirtschaftssystems,
das langfristig stabil und zukunftsfahig
ist, ohne die Umwelt zu schadigen.

Soziale Nachhaltigkeit
Forderung von Gerechtigkeit,
sozialem Wohlstand und
gesellschaftlichem Zusammenhalt.

Nachhaltigkeit — Wikipedia

Nachhaltige Entwicklung — Wikipedia



https://de.wikipedia.org/wiki/Drei-S%C3%A4ulen-Modell_%28Nachhaltigkeit%29#/media/Datei:Nachhaltigkeit_-_Drei-S%C3%A4ulen-Modell_und_Vorrangmodell.svg
https://de.wikipedia.org/wiki/Nachhaltige_Entwicklung
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Agenda 2030 — Ziele fur nachhaltige Entwicklung

KEINE _ _ GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
ARMUT _ WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHSTELLUNG

e | \ i - Globaler Aktionsplan der
MRl v I!ﬂ' Vereinten Nationen (UNO),
2015 verabschiedet
Percn B 12 nimew o

st 1 - 17 Nachhaltigkeitsziele
Sustainable Development Goals

@ (SDG)

O ™ B 0 - Weltweite Umsetzung bis 2030

LAND
STARKE INSTITUTIONEN DERZIELE

@ & ZIELE - Schweiz: Umsetzung auf allen
zz Sieetes Ebenen (Bund, Kantone,
Gemeinden, Unternehmen)

MENSCHENWURDIGE
8 ARBEIT UND WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

i

INDUSTRIE, INNOVATION WENIGER
9 vowsrors § 10

1 MASSNAHMEN ZUM 1 4 LEBEN UNTER

KLIMASCHUTZ WASSER

Agenda 2030 und SDGs (admin.ch)



https://www.eda.admin.ch/agenda2030/de/home/agenda-2030.html
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Regenerativer Ansatz — mehr als nachhaltig

Gestaltung Lebender Systeme
Effektiv - das Richtige tun
Lebende, ganzheitliche Systeme
In Mustern Denken

Qualitativer Fokus

Regenerative

Aufbrauchen von fossilen Energie Speichern

Nutzung von erneuerbaren Energie Fliissen

Gestaltung Technischer Systeme
o* . Effizient - Dinge richtig tun

o Technische, maschinelle Systeme v
Fragmentiertes Denken 4
Quantitativer Fokus
konventionell griin nachhaltig restaurativ regenerativ
(im Ramen des Legalen) (relative Verbesserung) (Neutral) (Menschen gestalten die Natur)  (Menschen gestalten als Natur)

Degenerative Kulturen Regenerative Kulturen

Mehr als nur nachhaltig: regenerative Kulturen gestalten | by Daniel Christian Wahl! | Medium



https://designforsustainability.medium.com/mehr-als-nur-nachhaltig-regenerative-kulturen-gestalten-4c2a8abd8207
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Inner Development Goals (IDGs)

e FoOrdern personliche
Fahigkeiten und inneres
Wachstum, Verbundenheit usw.

« SDGs: Fokus auf globale
«aussere» Veranderungen

* |DGs: Fokus auf individuelle,
«innere» Entwicklung und
Transformation

« Vgl. auch andere Ansatze:

- Tiefendkologie
z.B. Joanna Macy
- Indigenes Wissen
z.B. Robin Wall Kimmerer

3 Beziehung

Firsorge fiir andere und
die Welt

Wertschatzung

Verbundenheit
Bescheidenheit

Einflihlungsvermégen
und Mitgefiihl

Klassifizierung: intern / vertraulich / geheim

27. Mérz 2025

4 Zusammenarbeit
Soziale Kompetenzen

Kommunikationsféhig
keiten

Mitgestaltungsfahig-
keiten

Inklusive Denkweise
und interkulturelle
Kompetenz

Vertrauen

Mobilisierungsfahigke
iten

5 Handeln

Wandel vorantreiben

Mut
Kreativitéat
Optimismus

Beharrlichkeit

https://innerdevelopmentgoals.org

Inner Develoment Goals - film



https://www.br.de/radio/bayern2/sendungen/radiowissen/ethik-und-philosophie/tiefenoekologie-philosophie-dossier100.html
https://www.joannamacy.net/main
https://www.robinwallkimmerer.com/
https://innerdevelopmentgoals.org/
https://www.youtube.com/watch?v=xsB5ci-rgGg
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Personliche Standortbestimmung

Wie wichtig ist Nachhaltigkeit in meinem Leben (von 1-10)

Welche Nachhaltigkeitsziele (SDGs) interessieren mich?

Wie nachhaltig ist mein aktueller Beruf/Arbeitgeber/Branche?

Wie viel weiss ich uber Nachhaltigkeit?

Mochte ich mich eher beruflich und/oder eher privat engagieren?

o > wbh =
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Agenda 2030 - 17 SDGs und Jobs mit Purpose

United Nations, Geneva: 17 SDGs and 170 Jobs with a purpose:
https://sites.ungeneva.org/170actions/jobs/

Bsp. SDG 1 Keine Armut:
z.B. Sozialarbeiter/in, Gemeindeprasident/in, Unternehmer/in

Bsp. SDG 12 Nachhaltiger Konsum und Produktion: e
z.B. Coiffeuse/Coiffeur, Modedesigner/in, Hotelier/e 1 KIJHSUHUHDI

Bsp. SDG 13 Massnahmen zum Klimaschutz: FROBSKIION
z.B. Filmemacher/in, Pilot/in, Landwirt/in

QO

11


https://sites.ungeneva.org/170actions/jobs/
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Berufliche Tatigkeit und okologische Nachhaltigkeit
Umweltbelastung durch Wirtschaft und privaten Konsum

e e S i 10 g Umweltbelastungen des privaten Konsums

[ . Mio. UBP pro Person und Jahr UBP / CHF Konsumausgaben
st ot [N UBP: Umweltbelastungspunkte e . oy S
G24, Chemie _ Wohnen, Energie, Wasser i - - .

Mobel, HH-Gerate |
Wohnungsbau | I
Ernahrung ===

G28, Metallerzeugnisse | B
: "N Belastung der

ik, Optik. Uh | L4 Bekleidung [
G33, Feinmechanik, Optik, Unren - : - W-I rtsc h afts - -
340041, Energie- und Wasserversorgung - _ Private Mobilitat : |
645, Baugewerbe — il . Se kt oren Bildung, Kommunikation |

Freizeit, Unterhaltun
651652, Gross- und Detailhandel - 1 .
==

Endnachfragebereiche

Gastgewerbe

G55, Gastgewerbe - I D
G60b62, Verkehrsdienstleistungen - -
G71u74, Unternehmensdienstleistungen - - > D0 ppe lzah l u ng d u rch Umweltbelastung: M bei Schweizer Haushalten bei Schweizer Betrieben M im Ausland

G85, Gesundheits- und Soziahwesen - - . . . . .
o srs [ V°rle'5t”"g5“?fer“|"ge" Bereiche (Berufsfelder) mit hohen Umweltauswirkungen:

mKlimawande m Ozonschichtabbau ® Kohlenwasserstoffe in Luft > La n d - u n d F O rStWi rtS Ch aft, E rn é h ru n g

Andere Gilter

Verbleibende Endnachfrage Staat |l

Versauerung Ubrige Luftschadstoffe Schwermetalle in Luft
Uberdiingung Schwermetalle in Wasser W Radioaktive Substanzen in Meere > C h .
WToxische Kohlenwasserstoffe in Wasser W Schwermetalle in Boden m Pflanzenschutzmittel el I I I e

BEnergieressourcen mLandnutzung W Kiesressourcen

g N A o9 Energie- und Wasserversorgung
esu-services.ch, jungbluth-2014-Pusch > Bau. Wohnen

BAFU: Methodische Grundlagen von Okobilanzen > Verkehr. Mobilitat



https://esu-services.ch/fileadmin/download/jungbluth-2014-Handlung-Pusch.pdf
https://www.bafu.admin.ch/bafu/de/home/themen/wirtschaft-konsum/fachinformationen/methodische-grundlagen-von-oekobilanzen.html
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Berufliche Tatigkeit und okologische Nachhaltigkeit

Footprint
Negative Umwelteinflisse

Handprint
Positive Umweltauswirkungen

Wahrend der o6kologische Fussabdruck
(Footprint) Dinge, wie beispielsweise die
CO,-Emissionen, den Ressourcenverbrauch,
die Abfallproduktion oder Umweltschaden
meint, konzentriert sich der dkologische
Handabdruck (Handprint) auf die
Aktivitaten, die den Zustand der Umwelt
verbessern. Dazu zahlen zum Beispiel das
Pflanzen von Baumen, der Schutz von
Okosystemen, die CO,-Kompensation
unvermeidbarer Emissionen oder auch die
Forderung sozialer Projekte.

Footprint-Rechner | WWEF Schweiz

Handabdruck-Test | Handabdruck

13


https://www.wwf.ch/de/nachhaltig-leben/footprintrechner?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMI-c7Vq-KwhwMVqaeDBx37gxPFEAAYASAAEgKYnfD_BwE
https://www.handabdruck.eu/handabdruck-test
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Berufliche Tatigkeit und Nachhaltigkeit

Detailhandelsfachleute arbeiten
in Geschaften, die regionale
Bio-Produkte ein- und verkaufen.
Im Textilhandel werden Kleider
eingekauft, die aus nachhalti-
gem Material und unter fairen
Arbeitsbedingungen hergestellt
wurden.

Umweltberufe (sdbb.ch)

Ob in der Backstube oder in der Restaurantkiiche,
Berufsleute der Lebensmittelproduktion verhin-
dern «Food Waste» aktiv: Geschickter Einkauf
verhindert, dass abgelaufene oder verdorbene
Grundstoffe weggeworfen werden miissen. Aus
altbackenem Brot wird in der Backerei Panier-
mehl, das im Laden verkauft wird. Was nicht glei-
chentags verkauft werden kann, wird an Armuts-
betroffene gespendet.

14
27. Méarz 2025

Primarschullehrer/innen unterrichten
Umweltthemen auch facheriiber-
greifend. Auch Kitamitarbeitende
thematisieren umweltbewusstes
Handeln und leben es ihren Schiitz-
lingen im Krippenalltag vor. Auf
Spaziergangen und beim Spielen im
Wald lernen Kinder die Pflanzen-
und Tierwelt kennenlernen.


https://www.sdbb.ch/fileadmin/redaktion-seviceseiten/02-fachinfo-bslb/print-medien/de/LI1-3030_Umweltberufe.pdf
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Berufliche Tatigkeit und okologische Nachhaltigkeit

1. Rohstoffverbrauch und Ressourceneffizienz 8. Nachhaltige Beschaffung, Logistik, Verkehr

2. ]‘FQD’ Effizientes Wassermanagement 9. ég% Nachhaltige Finanzen und Investitionen
3. ((7.) Energieverbrauch und Energieeffizienz 10.%@% Schutz und Férderung von Okosystemen
et

4. EE Einsatz erneuerbarer Energien 11. : .'-‘?«', Bildung und Kommunikation Nachhaltigkeit
GE - £ . .

9. i Umweltverschmutzung und Emissionen 12. ) / Forschung und Entwicklung Technologien

6. Reduktion von Treibhausgasemissionen 13. Nachhaltige Produkte und Dienstleistungen

1. 2) Abfallmanagement und Kreislaufwirtschaft ~ 14.=°— Resilienz und Risikomanagement Umwelt

In Anlehnung an: Jobs For Future (myclimate.org)



https://www.myclimate.org/de-ch/aktiv-werden/bildung/jobs-for-future/

Kanton Bern BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren

Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle

Beruf und okologische Nachhaltigkeit®

Kauffrau/-mann

Landwirt/in

Maschineningenieur/in

'n?@

Heizungsinstallateur/in

= ff Q > 8

Primarlehrer/in

m@@

Pflegefachfrau/-mann

16
27. Marz 2025

FAZIT:

Es braucht nicht
zwingend ein Green Job
sein, in den meisten
Berufen, Stellen kann
ein Beitrag zur okolog.
Nachhaltigkeit geleistet
werden!

* abhangig Stelle, Funktion, Unternehmen, nachhaltige Geschaftspraktiken, personl. Engagement usw.



- Kanton Bern BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren
Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle

1: keine/geringe, 2: mittel, 3: stark

27. Marz 2025

Selbsteinschatzung aktuelle berufliche Tatigkeit

17

1. Rohstoffverbrauch und Ressourceneffizienz

AW
/

ﬁ}l:la 8. Nachhaltige Beschaffung, Logistik u. Verkehr 3
}99? 2. Effizientes Wassermanagement @ 9. Nachhaltige Finanzen und Investitionen 3
XD's, .
3. Energieverbrauch und Energieeffizienz %@gﬁ}g 10. Schutz und Forderung von Okosystemen 3
®
‘H 4. Einsatz erneuerbarer Energien 11. Bildung und Kommunikation Nachhaltigkeit 3
—
£ 2R o £ . .
ii 5. Umweltverschmutzung und Emissionen ) / 12. Forschung und Entwicklung Technologien 3
6. Reduktion von Treibhausgasemissionen @ 13. Nachhaltige Produkte und Dienstleistungen 3
. . . N -
L)) 7. Abfallmanagement und Kreislaufwirtschaft ~— 14. Resilienz und Risikomanagement Umwelt 3
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Nachhaltigkeitsstrategien im Beruf

Effizienz «besser» Konsistenz «anders» Suffizienz «weniger»
Ressourcenverbrauch pro Einheit  Einbindung der Ressourcen Bewusste Reduzierung Verbrauch
senken, Prozessoptimierung, in umweltfreundliche und und Konsum, Veranderung
technologische Innovationen geschlossene Kreislaufe Konsum- und Verhaltensmuster
« Digitale statt gedruckte * Produktdesign im Sinne von « Homeoffice zur Reduktion von
Dokumente Kreislaufwirtschaft Pendelwegen
« Energiesparende Gerate * Erneuerbare Energie nutzen » Langlebige & reparierbare
« Optimierte Transportwege » Biologisch abbaubare Produkte nutzen / herstellen
* Ressourcenschonende Rohstoffe einsetzen « Sharing: Blroarbeitsplatze
Technologien einsetzen - » Secondverkauf von Produkten
Lo T ) e 3 -
Abbau ! roduktion Gebrauchsproduk ’

e
== — — @
= L
= S 212
b t—
= Nutzun Produkt Nutzun
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Green Jobs und Umweltberufe

Green Jobs sind Berufe und Jobs, die negative Auswirkungen auf die
Umwelt reduzieren, was zu okologisch, 6konomisch und sozial
nachhaltigen Unternehmen und Volkswirtschaften fuhrt. ,Green Jobs"
haben anstandige (,decent”) Arbeitsbedingungen und stellen grune
Produkte und Dienstleistungen her und/oder beinhalten umwelt-

freundliche Produktionsprozesse (vgl. Abb., schraffierte Flachen)
International Labour Organization (ILO) Decent jobs

Umweltberufe sind Berufe, die sich direkt mit dem Schutz und der
Erhaltung der Umwelt sowie dem verantwortungsvollen Umgang mit
natUrlichen Ressourcen beschaftigen. Dazu gehoren Tatigkeiten wie

z.B. Naturschutz, Umwelttechnik, Recycling- und Abfallwirtschaft. ILO, 2016
vgl. Oda Umwelt

19


https://www.ilo.org/resource/article/what-green-job
http://www.umweltprofis.ch/
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Green Jobs — 16 Berufsfelder (Deutschland)

Okologische Landwirtschaft

Nachhaltige Architektur und
Gebaudetechnik

Nachhaltige Mobilitat, Tourismus,
Land- und Stadtentwicklung

Nachhaltige Produktion, Handel und Nachhaltige Forstwirtschaft und Green IT
Logistik Holzverarbeitung
Erneuerbare Energien und Ressourcenschonende Recycling und Abfallwirtschaft

Energieeffizienz

Wasserwirtschaft

Technischer Umweltschutz

Tiere und Pflanzen

Wissenschaft, Bildung und
Verbraucherschutz

Grune Entwicklungszusammenarbeit

Umweltpolitik, -Recht und -Verwaltung

Grune Finanzen und Versicherungen

Nachhaltigkeitskommunikation und
Campaigning

. NETZWERK
y & GRUNE
ARBEITSWELT

https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder



https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/oekologische-landwirtschaft-und-nahrungsmittelproduktion/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-archtektur-und-gebaeudetechnik/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-archtektur-und-gebaeudetechnik/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-mobilitaet-tourismus-land-und-stadtentwicklung/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-mobilitaet-tourismus-land-und-stadtentwicklung/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-produktion-handel-und-logistik/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-produktion-handel-und-logistik/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-forstwirtschaft-und-holzverarbeitung/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltige-forstwirtschaft-und-holzverarbeitung/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/green-it/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/erneuerbare-energien-und-energieeffizienz/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/erneuerbare-energien-und-energieeffizienz/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/ressourcenschonende-wasserwirtschaft/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/ressourcenschonende-wasserwirtschaft/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/recycling-und-abfallwirtschaft/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/technischer-umweltschutz/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/tiere-und-pflanzen/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/wissenschaft-bildung-und-verbraucherschutz/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/wissenschaft-bildung-und-verbraucherschutz/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/gruene-entwicklungszusammenarbeit/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/umweltpolitik-recht-und-verwaltung/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/gruene-finanzen-und-versicherungen/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder/nachhaltigkeitskommunikation-und-campaigning/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder
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Umweltberufe — 7 Arbeitswelten (Schweiz

umweltprofis.ch



https://www.umweltprofis.ch/arbeitswelten
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Umweltberufe — Die 7 Arbeitswelten

Arbeitswelt

Natur- und
Landschaftsschutz

Beispiele Berufe (Bildungsniveau)

Naturgartner (GB)
Biologe (UH)

Recycling- und
Abfallwirtschaft

Recyclist/in (GB)
Maschinentechniker Recycling Elektroschrott (WB)

Nachhaltige Wirtschaft

BWL/Nachhaltigkeitsmanager/in (WB/FH/UH+WB)
Produktdesigner/in fur Kreislaufwirtschaft (FH+WB)

Energieeffizienz und
Erneuerbare Energien

Solarinstallateur (GB, WB)
Energieberater/in Gebaude (WB)

Umweltschutz- und
Umweltingenieurwesen

Natur- und Umweltfachmann (WB)
Umweltingenieur/in (FH,UH)

Nachhaltiges Bauen

Baubiologe/Baubiologin (WB)
Architekt/in nachhaltiges Bauen (FH, UH+WB)

Wasserwirtschaft

Brunnenmeister/in (WB)
Geologe/Geologin (UH)

27. Marz 2025

Legende Bildungsniveau:

GB: Grundbildung
EBA, EFZ

WB: Weiterbildung
BP, HFP, HF
CAS, DAS, MAS

FH: Fachhochschule

UH: universitare
Hochschule

explorix.ch
umweltprofis.ch
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Green Economy und Umweltwirtschatft

Green Economy (Grune Wirtschaft) wird definiert als kohlenstoffarm, ressourceneffizient und
sozial integrativ. In einer grinen Wirtschaft werden Wachstum in Beschaftigung und Einkommen
durch offentliche und private Investitionen in solche wirtschaftlichen Aktivitaten, Infrastrukturen
und Vermogenswerte vorangetrieben, die eine Reduzierung der Kohlenstoffemissionen und der
Umweltverschmutzung ermaoglichen, die Energie- und Ressourceneffizienz verbessern und den

Verlust von Biodiversitat und Okosystemdienstleistungen verhindern.
UNEP - UN Environment Programme

Die Umweltwirtschaft fokussiert sich primar auf Wirtschaftsaktivitaten, die direkt dem Schutz der
Umwelt dienen, wie z.B. Abfallwirtschaft, Wasseraufbereitung, erneuerbare Energien und
Umweltschutzdienstleistungen. Es ist eher auf Unternehmen und Branchen beschrankt, die

spezifische umweltrelevante Produkte oder Dienstleistungen anbieten.
vgl. umweltprofis.ch



https://www.unep.org/regions/asia-and-pacific/regional-initiatives/supporting-resource-efficiency/green-economy
http://www.umwelprofis.ch/

- Kanton Bern BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren
Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle

27. Marz 2025

Green Economy — Verbande und Unternehmen

SWISS
CLEANTECH

Wirtschaft klimatauglich.

Mitglieder & Partner

Unsere Firmenmitglieder, Verbandsmitglieder und Partner stehen fiir eine progressive
Energie- und Umweltpolitik. Geben auch Sie mit |hrer Stimme mehr Gewicht!

Alle  Firmenmitglieder Verbandsmitglieder Partner  Stiftungen

Marktplatz

Unternehmen und ihre Angebote fiir eine klimafreundliche Wirtschaft — von Mitgliedern, fiir Mitglieder.

+ Branchen

+ Kanton

) Nur Mitglieder mit Mitgliederangebot anzeigen (67)

+ Vertriebsmodell

Filter zurlicksetzen

. Swiss
=
& co mm u gglﬁiions 3w

STRATEGO.

Der Verband fir
nachhaltiges Wirtschaften

Swiss @

c) Sustainable
Finance

Circular Economy
Switzerland

Le Maouvemeant pour I"Economie Cireulaire
Bewegung fir eine Kreisloufwirtschaft
Il Mevimenta per I'Bconamia Circolare

24
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Beschaftigte des Umweltsektors nach Branchen

Tausend Vollzeitaquivalente

200 " primarer Sektor
Bergbau und
verarbeitendes Gewerbe
150 Prod./Versorgung von
Energie/Wasser; Abfalle
100 Baugewerbe
wissenschaftl. und techn.
Dienstleistungen
50+ i
. offentliche Verwaltung
O-lllllllllllllllllll....l . Sonstige Diensﬂeistungen
2000 2005 2010 2015 2022

2022: provisorisch

Quelle: BFS — Umweltgesamtrechnung © BFS 2023

Umweltgiiter und -dienstleistungen (admin.ch)



https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/raum-umwelt/umweltgesamtrechnung/umweltgueter-dienstleistungen.html
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Beschaftigte im Umweltsektors im Vergleich

Index 2000=100 . Zeitraum 2000 - 2022:
538 Anteil an der
250 7 Gesamtbeschaftigung: von
400 Ressourcenmanagement 2,3% auf 4% gestiegen
350 (RM) « Zunahme der Beschaftigung:
300 Umweltsektor (UWS+RM)  im Umweltschutz: +37%
250 Umweltschutz (UWS) Bewwtschaft.ung deor natdrlichen
200 Ressourcen: +277%
150 Gesamtbeschaftigung - Hauptfaktoren:
]gg Erzeugung erneuerbarer

2000 2005 2010 2015 2022 Energie und energetische
2022: provisorisch Sanierung des Gebaudeparks
Quelle: BFS — Umweltgesamtrechnung, STATENT © BFS 2023

Umweltguter und -dienstleistungen (admin.ch)



https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/raum-umwelt/umweltgesamtrechnung/umweltgueter-dienstleistungen.html
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OP Centres d'orientation professionnelle

Greening

Das Konzept der Green Economy steht im engen Zusammenhang mit einer
Transformation der Wirtschaft, die letztendlich zu einem neuen Modell des
Wirtschaftens fuhren soll (Vergrunung/ Greening). Als Transformation
beziehungsweise als ,Greening” wird ein solcher Prozess bezeichnet, der alle
Sektoren und Arbeitsplatze einer Volkswirtschaft betrifft. Demnach erstreckt sich
die ,Vergrunung” der Wirtschaft nicht auf einzelne spezifische Umweltindustrien
wie Beispiel den Bereich der erneuerbaren Energien, sondern auf die gesamte
Wirtschaft und bezieht somit alle Wirtschaftssektoren und Branchen ein.

Studie Greening-der-Berufe.pdf (machgruen.de)
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Treiber fur Greening in Unternehmen

Strengere Gesetzgebung, Regulierungen, internationale Standards:
z.B. Umweltmanagementsystemnorm 1SO 14001
z.B. Nachhaltigkeitsberichterstattung CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)

Marktnachfrage:
Konsumenten verlangen zunehmend umweltfreundliche Produkte und Dienstleistungen.

Wettbewerbsvorteil: Nachhaltigkeit schafft Innovationen und Differenzierung im Markt.
Investorenerwartungen: ESG-Kriterien beeinflussen den Zugang zu Kapital.

Risikomanagement: Nachhaltigkeit minimiert Risiken wie Ressourcenknappheit und
Reputationsschaden.

Mitarbeitermotivation: Nachhaltige Unternehmen ziehen Talente an und fordern
Mitarbeitendenengagement.

Offentlicher Druck: NGOs und die Zivilgesellschaft fordern mehr Transparenz und
Verantwortung.

28


https://www.iso.org/standards/popular/iso-14000-family
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Green Skills

Durch die ,Vergrunung® der Wirtschatft ist ein Wandel innerhalb der Berufe
zu beobachten, der die Entwicklung von ,,Green Skills® (,Grune Kompe-
tenzen®) erfordert — und damit auch umfassende Weiterbildung und
Qualifizierung. Sowohl allgemeine (fachubergreifende), fachspezifische als
auch soziale und organisatorische Kompetenzen sind gefragt. ,Green
Skills® sind notwendige Kompetenzen, die sich aus dem Anspruch einer
Transformation hin zu einer emissionsarmen und rohstoffeffizienten
Wirtschaft ableiten lassen.

Studie Greening-der-Berufe.pdf (machgruen.de)



https://beendet.machgruen.de/wp-content/uploads/2017/02/Studie_Greening-der-Berufe.pdf
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Green Skills - Kategorisierung

#

‘e

Technische &
fachspezifische

Kompetenzen

Generische,
interdisziplinare

Kompetenzen

Normative Aspekte

von Kompetenzen:

Visionen, Werte &
Praferenzen

Berufliche und technische
Kompetenzen, die auf
fachspezifischen, zukunftsfahigen
Produkten, Technologien, rechtlichen
Vorgaben und Dienstleistungen
basieren sowie auf treibenden Kraften
und Trends.

Transformative
Schlisselkompetenzen: Fahigkeiten,
um zu reflektieren, sich zu
engagieren, Veranderungen zu
bewirken und die Zukunft zu gestalten

Normative Visionen, die zur Reflexion
offenstehen. Ziele und
Werteorientierung, die mit der
zukiinftigen Entwicklung verbunden
sind: Verantwortung, Gerechtigkeit,
Solidaritat, Verteilung, Toleranz.

Assessment of life-cycle skills and training needs in the renewable and enerqgy efficiency

sectors: wind energy, electric mobility, and smart grids sectors (researchgate.net)

27. Mérz 2025

Typology of Green Skills

Specihic green skills
for new occupations
(New Shalls)

Topping up skills
for greening
existing occupations

Generic technological
processes for greening

30
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https://www.ilo.org/publications/skills-green-jobs-global-view



https://www.researchgate.net/publication/280134452_Assessment_of_life-cycle_skills_and_training_needs_in_the_renewable_and_energy_efficiency_sectors_wind_energy_electric_mobility_and_smart_grids_sectors/figures?lo=1
https://www.researchgate.net/publication/280134452_Assessment_of_life-cycle_skills_and_training_needs_in_the_renewable_and_energy_efficiency_sectors_wind_energy_electric_mobility_and_smart_grids_sectors/figures?lo=1
https://greenskillsresources.com/
https://www.ilo.org/publications/skills-green-jobs-global-view
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Green Skills — Kompetenzprofll OdA Umwelt (1)

Selbsteinschatzung
Fachkompetenzen im Umweltbereich
Natur und Biodiversitat

Nachhaltige Landwirtschaft
Raumplanung

Nachhaltiges Bauen

Erndhrung

Konsum

Wasser

Boden

Luft und Klima
Abfall/Sekundarrohstoffe®
Energieeffizienz/Erneuerbare Energien
Nachhaltigkeitsberatung / -monitoring
Betriebliches Umweltmanagement
Nachhaltige Mobilitat

Nachhaltige Finanzwirtschaft
Umweltbildung

Nachhaltige Unternehmensfiihrung
Nachhaltiger Tourismus

0

1

3

Kompetenzen-Skala

0 = Beginner/Keine Kompetenz
1 = Kenner/in

2 = Kénner/in

3 = Experte/-in

OdA Umwelt
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Green Skills — Kompetenzprofil OdA Umwelt (II)

Selbsteinschatzung 0 1 2 3

Selbstkompetenzen
Motivation, Engagement
Kreativitat

Sozial-/Kommunikationskompetenzen

Beratung, Moderation

Wirksames Prasentieren

. . Konstrukti Feedback
Innovation, zukunftsfahiges Gestalten onstruktives Feedbac

Networking

Sprachen, interkulturelle Kompetenz
Medien, Kampagnen

Schulung, Unterricht

Reflexionsfahigkeit

Kritisches Denken . .
I Teamentwicklung, Kooperation

Verhandlungsfahigkeit

Lésungsorientierung

Methodenkompetenzen
Vernetztes Denken und Handeln

Recherche

Planung
Projektmanagement Kompetenzen-Skala
Ressourcenorientierung 0 = Beginner/Keine Kompetenz
Qualitditsmanagement 1 = Kenner/in

Digitale Grundkompetenzen
Wissensmanagement

2 = Kénner/in
3 = Experte/-in

Management, Fihrung und Leitung
Strategieentwicklung

OdA Umwelt



http://www.umweltprofis.ch/
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Green Skills — Zusammenfassung

Positive Einstellung gegenuber Nachhaltigkeit, «grunes» Mindset
Selbst- und Sozialkompetenzen z.B. Lernfreude, kritisches Denken,
Beharrlichkeit, Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten
Management- und Methodenkompetenzen z.B. Projektmanagement,
vernetztes Denken, Organisations- und Planungsfahigkeit, Moderation
Grundlagenwissen: Nachhaltigkeit, Biologie, Okologie, Energie, Abfall
& Recycling, Kreislaufwirtschaft, Landwirtschaft, Umweltrecht usw.
(Zusammenhange erkennen)

Spezifische Fachkompetenzen in Teilgebiet je nach beruflicher
Funktion z.B. im Bereich Photovoltaik-Anlagen, Biologie, Messung von
Schadstoffen in Gewéssern, Erstellung Oko- oder CO2-Bilanz

33
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Green(ing) Jobs — eine Ubersicht

Globale
Herausforderungen

Green Economy

___________________

- e e = = —

Agenda 2030

___________________ Nachhaltige

Entwicklung, SDGs
Regulierungen
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Strategien Richtung Green(ing) Job / Umweltberuf

1.

Grundwissen «Nachhaltigkeit» aneignen, «Grunes Mindset»
z.B. durch Lesen, Youtube-Videos, Dokus, Vortrage

Bewusstwerden der Handlungsmoglichkeiten Richtung Nachhaltigkeit
(Okologisch, sozial, wirtschaftlich) beruflich und privat

Nachhaltigkeit im aktuellen Unternehmen, in der Branche fordern
vgl. Toolbox Agenda 2030 fur Unternehmen

Wechsel des Arbeitsplatzes in ein Unternehmen, welches das Thema
Nachhaltigkeit aktiv bewirtschaftet, «Green Economy»

Zusatzausbildung fur eine «grunere» Tatigkeit im angestammten Beruf,
«Green Skills» erwerben

Umschulung in Umweltberuf fur «spezifische und vertiefte Green Skills»
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Mosaiksteine zum Green(ing) Job

UMWELT

Aufbau, Globale
Erweiterung Heraus- regional,
Green Skills, forderungen, national
Aus- und Erﬂﬁg'esnse’ und global
Bewusstwerden HiEEelEing
vorhandene
Kompetenzen,

ICH

Qualifikation,
Erfahrungen
Nachhaltige
Entwicklung,
Agenda 2030
. Regulierungen
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« Japanisches Konzept fur Sinn und Erfullung
* Vier zentrale Fragen:

IKIGAI

Was Sie

LIEBEN

- Was liebst du?
- Worin bist du gut?

MISSION

- Wofiir kannst du bezahlt werden? GUTSING ‘ IKigoi st
- Was braucht die Welt?
(Beitrag zum «grosseren Ganzeny) BERUF BERUFUNG
* Arbeit und Lebenszweck in Einklang bringen Wofcr Sie

werden kdnnen

https://karrierebibel.de/ikigai-modell/



https://karrierebibel.de/ikigai-modell/
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«Greening» im Privatleben

* Nachhaltiger Lebensstil anstreben
(vgl. okolog. Fussabdruck und Handabdruck)

* Sich vernetzen mit Gleichgesinnten, Menschen «im Wandel»

« Mitarbeit in Natur- und Umweltschutzverein

* Grunden und/oder Mitmachen in Transformationsgruppe in
Gemeinde/Region (vgl. https://www.transition-initiativen.org)

 Engagement in politischer Funktion in Gemeinde z.B. Mitglied von
politischer Partei, Mitarbeit in Kommission, Gemeinderat usw.

 Broschure «Dein Einsatz fur die Umwelt - Praktika, Freiwilligenarbeit...

38
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B | Id U ngssyStem Bildungsniveau Beispiele

Weiterbildun # Nachdiplome HF % Certificate of Advanced # Diploma of Advanced R Master of Advanced G_rundblldung .
Leginge fKurse Swdies GAS Studles DAS Swudles MAS Eidg. Berufsattest EBA Solarmonteur/in EBA
BERUFSPRAXIS Eidg. Fahigkeitsausweis EFZ | Landwirt/in EFZ
R D O Héhere Berufsbildung
N i R Master FHL ) R Mastor PH ) § Master UM Berufsprifung (BP) Umweltberater/in BP
# Hohere Fachpriifung HFP # Diplom HF ‘ ® Bachelor FH ® Bachelor PH ® Bachelor UH / Héhere FaChprUfung (HFP) BaniOIOge/'IOgin BP
R Berufspriifung BP Hahece Fachsctuil Ela_llchhochschulen EﬁdﬁgoﬁiichePH gni\:rsiitéilre r Hohere BerUbeiIdung Energie und
onere racnschuten . . .
™ Héhere Fachschule (HF Umwelttechniker/in HF
H
Eichausbildungen/ ohere Berufsbildung Hochschulen
rse
BERUFSPRAXIS / VORBEREITUNGSKURSE / PASSERELLE Fachhochschule FH . . .
P S p———— Bachelor FH Umweltingenieur/in
® Berufsmaturitd ® Fachmaturitd ® Gymnasiale Maturitd
Master FH BSc/ MSc
# Eidg. Berufsattest EBA # Eidg. Fahigkeitszeugnis EFZ # Fachmittelschulausweis E -
— g Universitare Hochschule
tri M
Lehrvereciten 8 Bachelor UH Umweltnatur-
Lehre in Vollzeitschulen, ~ .
:rakt(itlsulsta h :.tl'lafg?;gtr;:cig?tltseclzgmle Fachmittelschulen Gymnasiale Maturitétsschulen MaSter U H W|SsenSChaften
pra usc
: : _— Doktorat (PhD) BSc/MSc
Berufliche Grundbildung (Lehre) Allgemeinbildende Schulen
BRUCKENANGEBOTE UND ZWISCHENLOSUNGEN Nachdiplome Naturbezogene
g CAS, DAS, MAS Umweltbildung CAS
Obligatorische Schulzeit E'_. Lehrgange, Kurse Ranger/in

Schweizer Bildungssystem - berufsberatung.ch
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Projektleiter Solarmontage BP

Tatigkeiten

— Projektleiter und Projektleiterinnen Solarmontage realisieren
Solaranlagen.

— Sie beraten die Bauherrschaft bei der Auswahl des geeigneten
Systems, planen kleinere Anlagen und leiten die Montage.

Ausbildung
Dauer: %2 Jahr, berufsbegleitend, 351 Lektionen

Zulassung: Berufsabschluss EFZ z.B.
als Dachdecker/in, Elektroinstallateur/in,
Heizungsinstallateur/in, Metallbauer/in

Bei Prufungsantritt mind. 3 Jahre Berufserfahrung
in der Gebaudehulle oder Gebaudetechnik

40
27. Marz 2025

BERUFSLAUFBAHN

16-20 Berufliche Grundbildung als Sanitar-
installateur EFZ, Firma Ramseyer
Dilger AG, Bern

20-22 Zusatzlehre als Heizungsinstallateur
EFZ, Firma Ramseyer Dilger AG,
Bern

22-24 Rekrutenschule und Unteroffizier-
schule, Durchdiener, Infanterie,
Birmensdorf

28-29 Weiterbildung zum Chefmonteur
Heizung BP, 3 Sem. berufs-
begleitend, gibb Berufsfachschule
Bern

32  Weiterbildung zum Projektleiter
Solarmontage BP, 1 Sem. berufs-
begleitend, Technische Fachschule,
Bern

32-36 Projektleiter Photovoltaik; Helion,
Zuchwil
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Natur- und Umweltfachfrau BP

Tatigkeiten

— Ubernehmen vielseitige Aufgaben im Natur-, Landschafts- und
Umweltschutz sowie in der nachhaltigen Entwicklung.

— Koordinieren und Begleiten von Projekten in den Bereich Natur,
Umwelt, Energie inkl. Offentlichkeitsarbeit

Ausbildung
Dauer: 3 Sem. berufsbegleitend, Block 1: Grundlagen

Natur und Umwelt, Block 2: Projektmanagement und
Kommunikation, 2 Fachrichtungen

Zulassung: EFZ oder Maturitat, Zulassung
Berufsprufung: 2 Jahre Berufspraxis im Bereich Natur
und Umwelt

41
27. Marz 2025

BERUFSLAUFBAHN

16 Berufliche Grundbildung als Kauffrau
EFZ, Gemeinde Zollikofen

23 Fachausweislehrgang, Bernische
Gemeindefachfrau, 2. Sem. berufs-
begleitend, bwd Bern

28 Diplomlehrgang Bernische Gemeinde
Schreiberin, 2 Sem. berufsbegleitend
bwd Bern

44 Berufsbegleitender Lehrgang
Projektmanagement Natur und Umwelt,
3 Sem., Sanu Biel

46 Berufsprufung zur Natur- und Umwelt-
fachfrau, OdA Umwelt

47 Projektleiterin Umwelt und Energie,
Gemeinde Munsingen
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Umweltingenieurin FH

Tatigkeiten

— Ubernahme anspruchsvolle Aufgaben im Umweltbereich.

— Sie befassen sich mit der nachhaltigen Nutzung naturlicher
Ressourcen an der Schnittstelle von Natur und Gesellschaft.

Ausbildung
Dauer: 3 Jahre Vollzeit, 4-6 Jahre, Teilzeit

Zulassung: EFZ in einem verwandten Berufsfeld
(techn., chem. und biolog. Berufe) und BM;
Fachmaturitat oder gym. Maturitat plus 1 Jahre
Arbeitswelterfahrung in verwandten Berufsfeld;
HF in Studienrichtung verwandten Bereich

42
27. Marz 2025

BERUFSLAUFBAHN

17-22 Ausbildung am Lehrerinnenseminar
(heute Padagogische Hochschule)
in Solothurn

22-26 Lehrerin auf verschiedenen Stufen
der Volksschule

28-31 Diplomstudium Umweltingenieur-
wesen mit Vertiefung Environmental
Education, ZHAW, Wadenswil

31-41 Projektleiterin Transformation fur
mehr Nachhaltigkeit und Umwelt-
bildung (Pensum 40%), Laube &
Klein AG, Gelterkinden

35-45 Leiterin und Dozentin in einem
Modul des Bachelorstudiums
Umweltingenieurwesen der ZHAW
in Wadenswil

42-47 Projektverantwortliche Bildung fur
nachhaltige Entwicklung (Pensum
80%), Stiftung éducation21, Bern



Fk:

Kanton Bern BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren
Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle

Sich informieren: www.umweltprofis.ch

@ | UMWELT AUS- UND WEITERBILDUNGEN ~ JOBS  PRAKTIKA UND FREIWILLIGENARBEIT ~ UBER UNS DE ~ =

PROFIS

DIE ONLINE
BERUFSBERATUNG
FUR
UMWELTPROFIS

UMWELTBERUFE

EIN WEGWEISER IM DSCHUNGEL DER
BERUFS- UND STUDIERWAKRL

Das Web-Portal der OdA Umwelt
rund um den Ein- oder Umstieg in die
Umweltwirtschaft.

@ == ffu-pee umweltprofis.ch

43
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OdA Umwelt
Datenbank der Aus-
und Weiterbildungen
Matching-Tool
Portraits

Eidg. Prufungen (BP)
Natur- und
Umweltfachfrau/-
fachmann und
Umweltberater/in
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Sich informieren: www.berufsberatung.ch

Suchen Q  Login ~ FR IT RM

berufsberatung Aus- und Arbeit und ¢ U mfa ssen d esS

Weiterbildung Beschaftigung Ich bin... ~

Informationsportal

Das offizielle schweizerische Informationsportal der * Rund 2000 Berufe

Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung STy ° D N nk mit G r

Fir alle Fragen rund um Lehrstellen, Berufe, Aus- und Weiterbildungen ) N‘I ate ba . t Ube

F 20000 Ausbildungen,
Weiterbildungen,

> Lehrstellen > Schnupperlehren > Berufe > Aus- und Weiterbildung StUd|engange

;ShSVi};:ffene Lehrstellen im LENA der if';izs;;e\:;):flr_‘:;;:etnebenfur 1957 Berufe und Berufsfunktionen ztlujiljn,:;;tg::dungen,Wellerbl[dungen, . ICh bin N
. spezifische Informationen
ch bin...

> In der obligatorischen Schule Lol B He ey Senaia Explore our English pages Z. B . fU r Be rUfStatl g e

> In der Fachmittelschule > Elternteil,
erziehungsberechtigte
Person Working and learning in Switzerland for
foreigners

> Im Gymnasium
L > An einer Hochschule

» Berufstatig, auf Stellensuche (FH/PH/UH)
> Lehrperson

berufsberatung.ch
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- Kanton Bern BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren
Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle 27. Marz 2025

berufsberatung.ch | Branche Umwelt, Okologie, Nachh.

_ e+ Uberblick Gber die Branche
* Ausbildungen: Ubersicht der

Startseite » Arbeit und Beschaftigung » Branchen » Matur, Umwelt » Umwels, Giologle, Nachhaltigkeit

N .- Méglichkeiten

» Berufseinstieg, Praktika

S Branche Umwelt, Okologie, Nachhaltigkeit o Tat|g keitsfelder

Urbanisierung, Mobilitdt, Emahrung, Bildung, Naturschutz,
AL Klimawandel: Die Herausforderungen im Bereich Umwelt und

e Okclogi sind zzhlreich,  Arbeitsmarkt

» Landwirtschaft
» Forstwirtschaft

o  Portrats Berufsleute

» Umwelt, 'fl<I-l_3gie. Uberblick Uber die Branche  Arbeitsmarkt  Portriits  Sich aus- und weiterbilden

» ;;:.\r‘\:i:sr;l:s:haﬁpn e s
ot Uberblick iiber die Branche Umwelt, Okologie, e U mwe Itb ran Ch €

» Bau, Gebaudetachnik,

) |I.I1neu$t|:wra:| N Nachhaltigkeit @ Links o Li n kS
oot o  Publikationen
 Verwandte Themen

» Offentliche Verwalung,
Rechtspflege, Sicherheit

» Kunst, Design, Kultur, Mode

» Medien, Information,
Kommunikation

» Gesundheit, Sport, Wellness
+ Bildung, Sozlales

» Beschiftigung
» Stellensuche Lnergani
»
Lohn und Lohnverhandlung 19 Publikationen

berufsberatung.ch



https://www.berufsberatung.ch/dyn/show/175077
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Berufsinformationen unter www.berufsberatung.ch

46

€n 5
Natur- und Umweltfachmann/-frau BP
Natur- und Umweltfachleute Ubernehmen vielseitige Aufgaben im
Natur- Landschafts- und Umweltschutz sowie in der nachhaltigen
Entwicklung. Sie koordinieren und begleiten Projekte unter
Berucksichtigung sozialer und wirtschaftlicher Aspekte, wirken im
Gesetzesvollzug mit und sind in der Offentlichkeitsarbeit tatig.
Bildungstypen Weiterbildungsberuf Berufsfelder Matur
Branchen IfLanung, Hoch-und Tiefbau - Umwelt, Swissdoc 017040
Okologie, Nachhaltigkeit
rt 12.01.2022
L . I L Q Verwandte Berufe
Tatigkeiten Ausbildung Voraussetzungen Weiterbildung Berufsverhiltnisse

Weitere Informationen » Baubiologe/-login BP
» Umweltberater/in BP
» Fischereiaufseher/in BP

Tatigkeiten

Sie tiben folgende Tatigkeiten aus: @ Gesetaliche Grundiagen

1 Informationen in anderen

Natur- und Umweltrecht anwenden Sprachen

Umsetzungsaufgaben im Bereich des Natur- und Umweltschutzes planen, koardinieren,
organisieren und durchfiihren

Baugenehmigungen, 6ffentlich-rechtliche Verwaltungsvertrage sowie deren Einhaltung
analysieren und kontrolllieren

Antrage und Projekte rechtlich bewerten

Massnahmenplane im Bereich des Natur-, Landschafts- und Umweltschutzes ausarbeiten,

berufsberatung.ch

Natur- und Umweltfachmann BP

Natur- und Umweltfachfrau BP

Berufspriffung (BP) Berufsfeld 1
Natur
Tatigkeiten Ausbildung
kalll- und itig e im Matur-, Priffungsvorbersitung
und sowle in der Die (i die Prifung erforderlichen Cuall-
Sm koordinieren und begheiten Projekte untor q sozialer ik wardan in dor Raged in Form

und wirtschafilicher Aspekte, wirken im Gesetzesvollzug Pﬂl Il'm sind in
dor Offentlichkeitsarbeit tatig.

St Uben folgende Titigkeilen aus:

Natur. und Umweltrecht anwenden
’ Umseumqsauqmn im Bereich des Natur- und Umweltschutzes planen, ko-
und
. Bauqenm-qunqen offentich-rechtiche Verwaltungsvertrage sowse deren
I und
+ Antrga 1|m| Projeka rechtlich bawarton
+ Massnahmenplane im Bereich des Natur-, Landschais- und Umweltschat -
s mnarboiten, umsatzen und ovaluaren
+ Interessen- und Zielkonflikie erkennen und zu deren Vermeldung und Li-
sung baiiragen

inD
Einhalung des Umuelnw:?“ und der Matur- und Umweltvorschriften in Un-
oder
+ Umernehmen oder |r|:-r|u|mnnn u narhnamnrn Umgang mat Ressourcen
besaten, zum Beispiel 2y Ablall- und Energiethemen

. und L wines in Urtorneh
men begleten und zu seiner seandigen Verbessesung betragen
. bai der wvorn Ui ptrisiken und der O i o

Auswirkungen aul Natw und Umwelt unterstutzen

+ Konzepte selbst in die Praxis umsetsen oder Aufiriige an externe Fachieuts
erteilen und dis LUmsetzung begleiten un:l avalparen

. Of beil a in i unid L ko-
ordininren und Ansprechparsan fir F-|rh|mm= Madien, Mitarbeitends sows
Bevokenng sein

eines Letvgangs enworben. Prafungs-
ardiung und Wegleitung sind bei der
OdA Limweit arhaltlich

Bildungsangebote

Lehrgang "Projekimenagement Natur
und Urmwa” dar sany futuen laarming
ag. Bl

Dauver
15 Monate, berufsbeglelend (nsge
=amt 55 Kurstage)

Ausbildungsinhalt

Der Lahrgang bestaht aus swel Big-
chen und pwai moglichan Fachrichtun-
gen (Wahimodulen):

+ Block 1: Grundiagen Natur und Umwelt
+ Block 2 Projekimanagement und Kom.

munikation

+ Fachrichtung (Wahimodul): Betriebli

chas Umweltmanagemeant

+ Fachrichtung (Wahimodul) Biodwersi-

téit und Raum

Abschiuss

* “Naue- und Umwelfachmann | Natur-

und Umweltfachfrau mit eidg. Fachesus-
wais"

Pt it Lmwelitachmansd I (B9) SWISSDOC 0.170.4.0

15.01.2028

Voraussetzungen

Weiterbildung

Natur- und Umweltfachmann/-frau BP

Berufsverhiltnisse

Bei Prifungsantritt erforderlich:

+ abgeschlossene berufliche Grundbil-

tung oder eidg. anerkannie Matura
oder oder glei i

Kurse

Angehote von Berufs- und Fachverbéin-
den, sanu future learning ag, Stiftung
Pusch, Stiftung Silviva und von weite-
ren ionen im Natur- und Umweh-

ger Abischluss

+ 2 Jahre Berufspraxis im Bereich Natur

und Urnwelt (der vollstandig besuchte
Lehrgang wird als halbes Jahr Berufs-
praxis angerechnet)

Anforderungen

- ausgeprigtes Interesse an Natur und

Urmweh

+ vernatztes Denken und Handeln
+ Verhandiungsgeschick
+ Engagement im Umweltbereich und An-

wendungsmaglichkeiten der Ausbil-
dungsinhalte

« Mindestalter: 20 Jahre

Verwandte Berufe

bereich

Fachhochschule
Stdiengange in verwandten Fachrich-
tungen, z. B. Bachalor of Science (FH)
in Umweltingenieurwesen

Matur- und Umweltfachleute arbeiten
vor allem bei staatlichen, kantonalen
oder kommunalen Naturschutz- und
L E bei L

tionen oder in der Privatwirtschaft, z. B.
in Industriebetrieben, Beratungs- und
Ingenieurbiros. Viele verbleiben im an-
gestamimten Beruf und enweitem dort
ihren Aufgabenbereich. Es besteht
auch die Moglichkeit als selbststandi-

ger Berater bzw. selbststindige Berate-

fin die Kundschaft in Fragen zum Um-
waltschutz, zur Mobilitét, Energie und
zum Bau zu beraten. Fur die Jobsuche
ist in der Umweltbranche ein gut ge-
pllegtes Netzwerk sehr wichtig. Viele
Stellen und Mandate werden in der
Branche Uber personliche sowie ge-
schaflliche Kontakte vergeben. Fur die
Aufgaben sind kammunikative Kompe-
tenzen wichtig.

Weitere Informationen

OdA Umwelt

Eichistrasse 1

6055 Alpnach Dorf
Telefon: +41 41 671 00 69

sanu future learning ag

General-Dufour-Strasse 18

2500 BielBienne

Telefon: +41 32 322 14 33
o, sanuch

Allgemaine Informationen

www berufsberatung.ch

Berufsfeld / SD

Umeltherater/in BP
Fischereiaufseherin BR
Baubinloge/-login BF

1/0.17012.0
1/0140.28.0
B/0.42050

© 2022 benlsbersung ch, SOBE, Bern
SDEB Veririeb. wenrieh@sdbb ch.



https://www.berufsberatung.ch/dyn/show/1900?lang=de&idx=30&id=4058
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Medien Natur- und Umweltberufe Infothek

Online Katalog (winmedio.net)
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https://www.winmedio.net/biz-op-bern-e/
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—

Informationsangebot Infothek: www.biz-links-be.ch

Arbeitsmarkt Schweiz Bewerbung Erwachsene

Freiwilligenarbeit Weiterbildung Ausbildungsfinanzierung
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Unsere Angebote im Uberblick

Infothek

Erlebniswelt fur Jugendliche
und Erwachsene

www.be.ch/biz-infotheken

Individuelle Offnungszeiten:
www.be.ch/biz-standorte

Fragen?
Wir sind fur Sie da

Auskunfte telefonisch, per
Mail oder personlich im BlZ

www.be.ch/biz-infoservice

Beratung

Diverse Angebote fur Jugendliche
und Erwachsene

www.be.ch/biz-angebote-jugendliche

www.be.ch/studienberatung

www.be.ch/laufbahnberatung



http://www.be.ch/biz-infotheken
https://www.be.ch/biz-standorte
https://www.be.ch/biz-infoservice
http://www.be.ch/biz-angebote-jugendliche
https://www.be.ch/studienberatung

- Kanton Bern BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren
Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle

BlZ-Veranstaltungsprogramm

Sich erfolgreich im
Arbeitsmarkt bewegen

www.be.ch/biz-veranstaltungen etewerkan sinfach gomacht

Mutiger und aktiver Netzwerken lernen

BeWerbung
Bewerbungsdossier und Bewerbungsprozess
unter der Lupe aktueller Trends

http://www.linkedin.com/company/biz-kanton-bern

Www_facebook_ CO m/B |ZO PBe rne Berufsabschluss filr Erwachsens

Ver i Wege zum Ber
Ubersicht und Informationen zu den verschiedenen Wegen,

Job-Interview-Training {iber Mittag
Interview-Situation 1:1 Gben und persénliches
Feedback erhalten

wie Erwachsene einen Berufsabschluss erwerben kinnen

n Direkte zur iifung (Art. 32)
g von Bil

https://www.youtube.com/@bizkantonbern s T

. Ablauf des Validierungsverfahrens

hts://www.instaqram.com/bizopberne/

Diee

Berufs'
Ermutig
(ber de

Beru
Start!
Durc

Kanton g

m
@ Canton gg Berne
]

BIZ Beyyy
Sher,
op Cen s ’a!ungg. undl Inton

S donentatio, Profe mﬂt-onszent,-an

Ssionnelle

Veranstaltungsprogramm

FAMIL;
TAG ,ME E
BIZ BERy

WIWW.be. o )
“HB-Ch/bizeygy
anstaityn,
gan
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Ifs- und Studienwahl

stirken
ompetenzen ihrer Kinder stérken kinnen

t
Zltern und Erziehungsberechtigte
B. Klasse

rk und positiv

wahl begleiten

1 Oberstufenschiilerinnen und
n

Jugendliche
siar optimieren. Vorstellungsgesprach Uben
15t vorberaiten

.Bsung nach der 9. Klasse?
g zu Briickenangeboten

1 Sicht
en rund ums Studium fir Eltem
chilerinnen und Mittelschilern



https://www.youtube.com/@bizkantonbern
https://www.instagram.com/bizopberne/
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Links Green Jobs, Aus- und Weiterbildungen

« Umweltberufe Grafik Uebersicht

 www.berufsberatung.ch

« Umwelt, Okologie, Nachhaltigkeit -
berufsberatung.ch

 www.biz-links-be.ch

« www.umweltprofis.ch

* |nformationsbroschuren Berufe mit
Naturbezug (SDBB)

 Umwelt und Beruf - Stadt Zurich
 Toolbox Agenda 2030 fur Unternehmen

www.sanu.ch

www.Silviva.ch

www.pusch.ch

Nachhaltige Entwicklung | BFH

Life Sciences | FHNW

Nachhaltigkeit | ZHAW

Nachhaltige Hochschullandschaft Schweiz | WWF

myclimate.orq | Jobs For Future

gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder
UN: 17 SDGs und 170 Jobs with a purpose



https://www.sdbb.ch/fileadmin/redaktion-seviceseiten/02-fachinfo-bslb/print-medien/de/LI1-3030_Umweltberufe_Grafik_Uebersicht.pdf
http://www.berufsberatung.ch/
https://www.berufsberatung.ch/dyn/show/175077
http://www.biz-links-be.ch/
http://www.umweltprofis.ch/
https://shop.sdbb.ch/de-CH/aus-weiterbildung-berufe/berufe-und-ausbildungen-in-22-berufsfeldern/natur
https://shop.sdbb.ch/de-CH/aus-weiterbildung-berufe/berufe-und-ausbildungen-in-22-berufsfeldern/natur
https://www.stadt-zuerich.ch/de/bildung/berufsberatung-laufbahnberatung/fuer-erwachsene/umwelt-und-beruf.html
https://business.toolbox-agenda2030.ch/de/
http://www.sanu.ch/
http://www.silviva.ch/
http://www.pusch.ch/
https://www.bfh.ch/de/strategische-themenfelder/nachhaltigkeit/
https://www.fhnw.ch/de/weiterbildung/lifesciences
https://www.zhaw.ch/de/fokusthemen/zhaw-sustainable/verankerung-der-nachhaltigkeit-an-der-zhaw/
https://www.wwf.ch/de/unsere-ziele/nachhaltige-hochschullandschaft-schweiz
https://www.myclimate.org/de-ch/aktiv-werden/bildung/jobs-for-future/
https://gruene-arbeitswelt.de/berufsfelder
https://sites.ungeneva.org/170actions/jobs/

Kanton Bern

2
Canton de Berne

BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren
OP Centres d'orientation professionnelle

Links Stellenportale

Jobs Green Economy:

oebu.ch | Stellenportal der nachhaltigen
Wirtschaft

good-jobs.info | alle quten Jobs auf einen Blick
jobs.ch | Arbeit suchen auf der fuhrenden

Schweizer Jobborse (z.B. Stichwort nachhaltig)
kampajobs.ch | Die Online-Jobborse fur Non

Profit-Organisationen

publicjobs.ch Sinnstiftende Jobs bei der

offentlichen Verwaltung

gemeindestellen.ch | Jobs bei Gemeinden und

Stadten in der offentlichen Verwaltung

stelle.admin.ch | Stellenportal Bund (z.B. BAFU)

stellenlinks.ch | Job und Stellen Suchmaschinen

Jobs — Geneva Environment Network (UN)

27. Marz 2025

Jobs Umweltwirtschaft:

umweltprofis.ch | Jobs in der Umweltwirtschaft

umwelt-stellen.ch |[Umwelt-Jobs in der Schweiz

Klima-Jobs.ch - these jobs care about our planet

Stellenborse | One Planet Lab — DE

Jobliste - Naturschutz.ch

dergartenbau : Stellenmarkt

Stellenborse Swisssolar

Berufliche Moglichkeiten in der Zurcher

Umweltwirtschaft

Schweizerischer Verband fur Umweltfachleute

Netzwerk fur Umweltbildung

Branchenfuhrer Umweltwirtschaft (2017)

JobsClimate Jobs international

climeworks.com | Careers



https://www.oebu.ch/de/jobs/aktuelle-jobs-170.html
https://www.oebu.ch/de/jobs/aktuelle-jobs-170.html
https://good-jobs.info/
https://www.jobs.ch/de/
https://www.jobs.ch/de/
https://www.kampajobs.ch/
https://www.kampajobs.ch/
https://www.publicjobs.ch/
https://www.publicjobs.ch/
https://www.gemeindestellen.ch/
https://www.gemeindestellen.ch/
https://www.stelle.admin.ch/stelle/de/home/stellen/stellenangebot.html
https://www.stellenlinks.ch/
https://www.genevaenvironmentnetwork.org/jobs/
https://www.umweltprofis.ch/jobs
https://umwelt-stellen.ch/
https://klima-jobs.ch/home
https://www.one-planet-lab.ch/stellenangebote
https://naturschutz.ch/jobliste
https://www.dergartenbau.ch/stellen
https://www.swissolar.ch/services/stellenboerse/
https://www.stadt-zuerich.ch/content/dam/stzh/sd/Deutsch/neu/Laufbahnzentrum/F%c3%bcr%20Erwachsene/liste-berufliche-moeglichkeiten-zuercher-umweltwirtschaft.pdf
https://www.stadt-zuerich.ch/content/dam/stzh/sd/Deutsch/neu/Laufbahnzentrum/F%c3%bcr%20Erwachsene/liste-berufliche-moeglichkeiten-zuercher-umweltwirtschaft.pdf
https://www.svu-asep.ch/
https://fub-cee.ch/
https://www.oebu.ch/user_assets/downloads/news/branchenfuhrer_der_umweltwirtschaft_online_shdmlpr.pdf
https://www.jobs.sites.be.ch/de/start/jobs.html
https://www.climateu.earth/jobs
https://climeworks.com/careers

Kanton Bern BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren

Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle

Literaturtipps

utb.

Martin Grassberger

Nachhaltigkeit REGENERATIV

Aufbruchin ein
neues 6kologisches

Zeitalter

Nachhaltigkeit und
regenerative Entwicklung

Helene Flachsenberg

Nachhaltigkeit als
Unternehmens-
strategie

Roadmap fiir unternehmerische
Nachhaltigkeit & Innovation

2, Auflage

Nachhaltigkeit im Job
und im Unternehmen

MACH'S ZU

27. Mérz 2025

A
Christoph Schulz W‘f

T

CNACHHALTIG\

Joanna Macy & Chiis Johnslong

ww LEBEN < Active Hope
_ b Der skcogichn ki Q;rkw:verk rait

Nachhaltig leben und
«engagierte» Hoffnung

54
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N Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle 27. Marz 2025

Personliche Nachbereitung
Option Arbeitsblatt: Green(ing) Jobs

SR

— Schritte Richtung i Job
Arbeitsblatt >3 il i akiuelle liche Tétigkeit fie konnten die nachsten Schritte Zu meiner
rheltsbia _ - lzen usw. in Richtung Green(ing) Job aussehen?
'0 bestehen meine 2
: 1: keinelgeringe, 2: mittel, 3: stark
Green(ing) Jobs
Gestalte deine berufliche Zukunft nachhaltig @ 1, Rohstoflverbrauch und Ressourcansfizienz | 1 iy © Nachhalige Beschatfung, Losti u Verkenr | 123 as kénnte meine Berufung sein? Was machie ich zum grosseren Ganzen beitragen?
» 1. Meine Ausgangslage TQ?Z Efizentes Wassermanagement 1(2)3 @ 9. Nachhaltge Finanzen und investiionen | 1]2/ 3
as mich an der @ 3 Energleverbrauch und Energieeffizens | 1 8% 10, Schutz und Farderung von Ocsysiemen | 123
/elche Fragen mich? - it —
@ 4 Eisetz amesrbers Ensrgien W2la K@ 1. Bidung und Kormmuniketon Nechhatighet | 12| 3 elche Berufe, berufliche Tatigkeiten der Green Economy und Umweltwirtschaft interessieren mich?
ﬁs Urnweltverschmutzung und Emissionen | 1/2|3] @:B 12. Forschung und Entwicklung Technologien | 1(2/3
(553> b, Redukton von Treiohausgasemissianén % 13, Nachhatige Produkie und Dienstisistungen | 1|2/ 3
N N r—y o ‘elche Aus- und Weiterbildungen zum Erwerb von Green Skills kannten fir mich in Frage kommen?
iche Standortbestimmuy {54 7. Avtalmensgerent und Kresslaufuitschaf ke 14 Resilienz und Riskomanagement Umwelt [ 112| 3

> 2a. Wie wichtig ist Nachhaltigkeit in meinem Leben (von 1-10)

‘elche konkreten Handlungsméglichkeiten sehe ich?

elche igkeil (SDGs) i mich? Vgl. Agenda 2030 — - -
li+ grosses Interesse, +I- mittleres Interesse. — kein Interesse ‘elche Strategien, einzelnen Schritte zum Green(ing) Job sehe ich bereits?
[ I s
ey [y AnosTLNG
_M I!!] I Green Jobs und
[Welche Arbeitswelten/Berufsfelder der Green Economy Und Umweltwirischaft interessieren mich?
|vgl. auch 7 i ch und 16 Netzwerk Grune Arbeitswelt > 5. Mein i und
prem— = ++ grosses Interesse, +/- mittleres Interesse, — kein Interesse I o -
oo = === = ] — loriiber machte ich mich vertiefter informieren oder informiert werden?
g, R |recniscner umwesscmuz)
fiasserwitscnatt [Rscyeing una anfaiwirscnat

. B - ~ fie konnte mich eine Beratung im BIZ unterstiitzen?
|Mobitse, Tourismus, Land-und SreEwEKTG

[energisfaisnz. smeusrbars Ensrgisn Jwissenscnan. sicung una versraucnerseniz

BE="
O

> 2b. Wie nachhaltig ist mein aklueller BeruffArbeitgeber/Branche?

|umwepais, vecni, una -venwatung [remnanigristommunicasn una Camgaigning

Meine ndchsten Schritte
Meine nachsien Schritie beruflich sind:

ie viel weiss ich uber Nachhaltigkeit? » 4. Green Skills

[Uber welche Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenzen verfiige ich fiir ein «Green(ing) Job»? IMeine nachsten Schritte privat in Sachen Nachhaltigkeit sind

IMBchte ich mich eher beruflich und/oder eher privat engagieren?

Uber welche Fachkompetenzen in Bezug zu Umwelt, Nachhaltigkeit usw. verfilge ich bereits?

' A8 Greeniing) dooe_37033028 dex z A8 Greeniig) Joba_ 27032028 doex 3 A8 Graaning) sos 2732025 soex
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Kursunterlagen

Alle Kursunterlagen finden Sie unter www.be.ch/biz-kurse
oder



http://www.be.ch/biz-kurse

Refiad]

BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren

S Kanton Be
Canton de Berne OP Centres d'orientation professionnelle 27. Marz 2025

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit und lhr Interesse!
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Geben Sie Feedback — Kurzbefragung 3’

https://www.onlineumfragen.com/m-subyzcygr3
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